Bestimmungen des genannten Rechtsbereichs wie bei-
spielsweise im Hinblick auf die Verfahrensgrundsatze,
den Verwaltungsakt, die Verarbeitung der Sozialdaten
und die Auskunftspflicht. Eine umfassende Einfiihrung
mit einigen Abbildungen erméglicht ein rasches Ver-
standnis der rechtlichen Vorgaben.

Fiihren und Leiten in Hospiz- und Palliativarbeit.
Herausforderung Ehren- und Hauptamt. Von Erich Rsch
und anderen. Verlag W. Kohlhammer. Stuttgart 2018,
210S., EUR 36,— *DZI-E-1946*

Vor dem Hintergrund der zunehmenden Okonomisierung
der Hospizarbeit betrachtet dieses Buch die Herausfor-
derungen an die Leitungen und Flihrungskréfte entspre-
chender Einrichtungen. Im Blickfeld des ersten Teils steht
die Funktion des ehrenamtlichen Vorstands als Arbeit-
geber. Dabei gilt das Augenmerk dem Menschenbild,
der Multi- und Interprofessionalitét in den Fiihrungs-
strukturen und den Besonderheiten der ehrenamtlichen
Leitung im Hospizbereich, wobei in Hinsicht auf Letztere
vor allem die Filhrungsaufgabe der Motivierung von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Blick genom-
men wird. Des Weiteren wird in dem Buch ein auf Fakto-
ren wie unter anderem der Sozialkompetenz, der Super-
vision und der Mediation basierendes Férderkonzept
fiir ein gutes Miteinander vorgestellt. Im zweiten Teil
steht die Arbeit der hauptamtlich Angestellten im Mit-
telpunkt. Im Einzelnen thematisiert werden das Tatig-
keitsfeld der Koordination, die Definition der Aufgaben
und Rollen und das Konfliktmanagement, wobei auch
auf die Bedeutung der Transaktionsanalyse fiir die Kon-
fliktbearbeitung und auf den Stellenwert der Resilienz
fiir die Zusammenarbeit eingegangen wird. Der Anhang
enthalt einige Arbeitsmaterialien, eine Auflistung der
wichtigsten Tatigkeitsbereiche von Vorstand, Koordi-
nation und Verwaltung sowie einen Abriss der in den
1980er-Jahren beginnenden Entwicklung der Hospiz-
und Palliativversorgung in Deutschland.

Herausgeber: Deutsches Zentralinstitut fiir
soziale Fragen und Senatsverwaltung fiir Inte-
gration, Arbeit und Soziales

Redaktion: Burkhard Wilke (verantwortlich)
Tel.: 030/83 90 01-11, Christian Gedschold Tel.:
030/83 90 01-37, E-Mail: gedschold@dzi.de,
Hartmut Herb, Carola Schuler (alle DZI), unter
Mitwirkung von Prof. Dr. Horst Seibert, Frankfurt
am Main; Prof. Dr. Antonin Wagner, Ziirich;

Prof. Mag. Dr. Johannes Vorlaufer, Wien

Redaktionsbeirat: Prof. Dr. Stephan Dettmers
(Deutsche Vereinigung fr Sozialarbeit im
Gesundheitswesen e.V.); Dr. Birgit Hoppe
(Sozialpadagogisches Institut Berlin); Prof. Dr.
Ulrike Kostka (Caritasverband fiir das Erzbistum
Berlin e.V.); Prof. Dr. Christine Labonté-Roset,
Berlin; Prof. Dr. Anusheh Rafi (Evangelische
Hochschule Berlin); Prof. Dr. Peter Reinicke,
Berlin; Dr. Gabriele Schlimper (Deutscher Pari-
tatischer Wohlfahrtsverband, LV Berlin e.V.);
Helga Schneider-Schelte (Deutscher Berufsver-
band fiir Soziale Arbeit e.V.); Prof. Dr. Christian
Spatscheck (Deutsche Gesellschaft fiir Soziale
Arbeit e.V.); Heinrich Stockschlaeder (Senats-
verwaltung fiir Gesundheit und Soziales); Prof.
Dr. Bettina Volter (Alice Salomon Hochschule
Berlin); Prof. Dr. Ralf-Bruno Zimmermann
(Katholische Hochschule fiir Sozialwesen Berlin)

Verlag/Redaktion: DZI, BernadottestraBe 94,
14195 Berlin, Tel.: 030/83 90 01-0, Fax: 030/
8314750, Internet: www.dzi.de, E-Mail: verlag
@dzi.de

Erscheinungsweise: 11-mal jahrlich mit
einer Doppelnummer. Bezugspreis EUR 71,50
pro Jahr; Studierendenabonnement EUR 56;
E-Abonnement EUR 40; E-Abonnement fir
Studierende EUR 30; Einzelheft EUR 7,50;
Doppelheft EUR 11,80 (inkl. 7% USt. und
Versandkosten)

Die Kiindigung eines Abonnements muss spa-
testens drei Monate vor Jahresende schriftlich
erfolgen.

Alle wissenschaftlichen Beitrage werden im
Rahmen von Double-Blind Peer Reviews begut-

achtet: www.dzi.de/dzi-institut/verlag/hinweise-

fur-autoren/peer-review.

Alle Rechte vorbehalten. Nachdruck und
Vervielféltigung, auch auszugsweise, miissen
schriftlich vom Verlag genehmigt werden.

Layout/Satz: GrafikBiiro, Stresemannstrale 27,
10963 Berlin

Druck: Druckerei Fritz Perthel GmbH, Nord-
lichtstraBe 75, 13405 Berlin

ISSN 0490-1606

Soziale Arbeit 5.2018


mailto:gedschold@dzi.de
http://www.dzi.de
mailto:verlag@dzi.de
http://www.dzi.de/dzi-institut/verlag/hinweise-fur-autoren/peer-review
mailto:gedschold@dzi.de
http://www.dzi.de
mailto:verlag@dzi.de
http://www.dzi.de/dzi-institut/verlag/hinweise-fur-autoren/peer-review
https://doi.org/10.5771/0490-1606-2018-5-200

